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BẢN NHẬN XÉT, ĐÁNH GIÁ CÁN BỘ 

(của Cấp ủy nơi công tác)
I. Sơ lược về cán bộ
1. Họ và tên: NGUYỄN THỊ NHUẬN
2. Ngày tháng năm sinh: 08/02/1979
3. Nơi sinh: Thành phố Hồ Chí Minh

4. Quê quán: xã Điện Phong, huyện Điện Bàn, tỉnh Quảng Nam
5. Ngày vào Đảng:  - Dự bị: 29/7/2002                         - Chính thức: 29/7/2003
6. Quá trình công tác, những công việc, chức vụ Đảng, chính quyền, đoàn thể đã kinh qua và chức vụ hiện nay:
- Từ tháng 9 năm 2001 đến tháng 10 năm 2002: 

+ Giáo viên trường CĐKT Lý Tự Trọng.


+ Trợ lý Thanh niên trường THPT Lý Tự Trọng.

- Từ tháng 10 năm 2002 đến tháng 5 năm 2010:


+ Giáo viên trường CĐKT Lý Tự Trọng.


+ Bí thư Đoàn trường CĐKT Lý Tự Trọng

- Từ tháng 5 năm 2010 đến tháng 9 năm 2014:

+ Giáo viên trường CĐKT Lý Tự Trọng.


+ Bí thư Đoàn trường CĐKT Lý Tự Trọng.


+ Đảng ủy viên


+ Bí thư chi bộ Sinh viên (từ tháng 7/2010)

- Từ tháng 9 năm 2014 đến tháng 5 năm 2016:

+ Giáo viên trường CĐKT Lý Tự Trọng.


+ Bí thư Đoàn trường CĐKT Lý Tự Trọng.


+ Đảng ủy viên


+ Bí thư chi bộ Sinh viên


+ Trưởng đơn vị phụ trách trường THPT Lý Tự Trọng.

- Từ tháng 6 năm 2016 đến 7 năm 2017:

+ Giáo viên trường CĐKT Lý Tự Trọng.


+ Đảng ủy viên


+ Bí thư chi bộ Sinh viên


+ Trưởng đơn vị phụ trách trường THPT Lý Tự Trọng.

- Từ tháng 8 năm 2017 đến nay:

+ Giảng viên trường CĐ Lý Tự Trọng.


+ Đảng ủy viên


+ Phó Bí thư chi bộ Sinh viên


+ Ủy viên BCH Công đoàn trường


+ Phó Trưởng phòng Tuyển sinh – Đào tạo.

- Chức vụ hiện nay: Đảng ủy viên – Phó Bí thư chi bộ Sinh viên – Ủy viên BCH Công đoàn trường – Phó Trưởng phòng Tuyển sinh – Đào tạo. 

II. Nhận xét, đánh giá ưu khuyết điểm, mặt mạnh, mặt yếu, triển vọng
1. Phẩm chất chính trị, đạo đức, phong cách, lối sống:
- Lập trường tư tưởng chính trị vững vàng, kiên định.

- Chấp hành tốt chủ trương, đường lối, nghị quyết của Đảng và chính sách, pháp luật của Nhà nước.

- Chấp hành tốt Quy định của Bộ Chính trị về những điều đảng viên không được làm.

- Không vi phạm 18 biểu hiện suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống và  9 biểu hiện "tự diễn biến", "tự chuyển hóa" trong nội bộ nêu tại Nghị quyết Hội nghị Ban Chấp hành Trung ương lần thứ 4 (khóa XII).

- Có tinh thần học tập nâng cao trình độ lý luận chính trị, chuyên môn, nghiệp vụ và năng lực công tác.

- Luôn thực hành tiết kiệm, đấu tranh chống tham nhũng, lãng phí, quan liên và các biểu hiện tiêu cực khác.

- Luôn giữ gìn tư cách, đạo đức, gương mẫu của người đảng viên, tích cực thực hiện và vận động đồng nghiệp và học sinh sinh viên tiếp tục thực hiện Chỉ thị 05-CT/TW của Bộ Chính trị về Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh.

- Luôn có ý thức giữ gìn sự đoàn kết thống nhất trong Đảng; tôn trọng, lắng nghe và phát huy quyền làm chủ của nhân dân.
2. Năng lực công tác:
- Ở các vị trí công tác là Đảng ủy viên – Phó Bí thư chi bộ Sinh viên – Ủy viên BCH Công đoàn trường – Phó Trưởng phòng Tuyển sinh – Đào tạo, bản thân luôn xác định hoàn thành tốt mọi nhiệm vụ trên cương vị, chức trách được giao. 

- Tích cực tham gia xây dựng Đảng bộ, Chi bộ, đơn vị và các tổ chức Công đoàn, Đoàn thanh niên – Hội Sinh viên trường, góp phần xây dựng Đảng bộ, Chi bộ, đơn vị và các tổ chức đoàn thể trong sạch, vững mạnh. 

- Kết quả thực hiện các chỉ tiêu, nhiệm vụ được giao trong năm.

Đảng ủy trường và tập thể Đảng bộ trường được Đảng ủy Sở GDĐT TP. Hồ Chí Minh đánh giá, xếp loại Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ trong năm 2018

Kết quả định hướng, hỗ trợ hoạt động công tác Đoàn Thanh niên – Hội Sinh viên trường và phòng Công tác Chính trị - HSSV trong năm học 2018 – 2019:

+ Đoàn Thanh niên trường được Thành đoàn đánh giá, xếp loại: Xuất sắc.

+ Hội Sinh viên trường được Hội Sinh viên Thành phố đánh giá, xếp loại: Xuất sắc.

+ Phòng Công tác Chính trị - Học sinh sinh viên được đề nghị là tập thể lao động xuất sắc.

Kết quả thi đua của Công đoàn trường trong năm học 2018 – 2019: đạt Công đoàn vững mạnh. 
Cá nhân được đề nghị xếp loại cán bộ, viên chức năm học 2018 – 2019 là Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ. 
Cá nhân hoàn thành tốt các công tác được phân công của Trưởng phòng Tuyển sinh – Đào tạo.

3- Tóm tắt ưu khuyết điểm:
Ưu điểm: 

· Nghiêm chỉnh chấp hành Cương lĩnh, Điều lệ, các Nghị quyết, Quy định của Đảng, Pháp luật, Chính sách của Nhà nước; luôn có ý thức đấu tranh bảo vệ nền tảng tư tưởng, đường lối, quan điểm của Đảng, gìn giữ sự thống nhất ý chí, hành động và sự đoàn kết trong Đảng.

· Có tinh thần học tập nâng cao trình độ lý luận chính trị, chuyên môn, nghiệp vụ và năng lực công tác.
· Có lối sống gương mẫu, trong sạch, lành mạnh, không xa hoa, lãng phí.
· Sẵn sàng chấp hành sự phân công, điều động của tổ chức Đảng cấp trên.

· Luôn có ý thức trách nhiệm cao trong việc thực hiện chức trách nhiệm vụ được giao.

Khuyết điểm: 
· Giải quyết công việc còn thiên về tình cảm.

III. Kết luận chung
1. Về đảm bảo tiêu chuẩn cán bộ: đáp ứng đầy đủ các tiêu chuẩn cán bộ quy hoạch diện Sở Giáo dục và Đào tạo quản lý.

2. Khả năng hoàn thành nhiệm vụ: hoàn thành tốt chức trách, nhiệm vụ được giao.
3. Triển vọng và chiều hướng phát triển: có khả năng đảm nhiệm công tác và hoàn thành tốt nhiệm vụ khi được phân công.
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(của Cấp ủy nơi cư trú)
Cấp ủy (hoặc chi bộ): 
gồm có: 
đ/c tới dự.

Chủ trì: Đ/c 
chức vụ:
.


Thư ký: Đ/c
chức vụ:


                           CẤP ỦY (CHI BỘ) CÓ Ý KIẾN NHẬN XÉT

về đảng viên:……………………………………………………………………
Hiện cư ngụ tại: 


trong thời gian sinh sống ở địa phương sau:

   Ưu điểm (Về phẩm chất chính trị; đạo đức, lối sống; năng lực công tác (nếu có); quan hệ quần chúng)

    Mặt hạn chế khắc phục:

Qua nội dung góp ý kiến trên, cấp ủy (chi bộ) đã biểu quyết:

Có ….đ/c tán thành chuyển Đảng chính thức cho Đảng viên …………………………..

Có ….đ/c không tán thành chuyển Đảng chính thức cho Đảng viên ……………………

Lý do không tán thành:……………………………………………………………......


.
.
.

Xác nhận của Đảng ủy


           T/M CẤP ỦY CHI BỘ……………
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